Perché l'incontro di oggi

“La salute & uno stato di completo benesse-
re fisico, mentale e sociale, & non consiste soltanto
nell’assenza di malattia o infermita”. Questo concet-
to di Salute, promosso dall’Organizzazione Mondiale
della Sanita sin dal lontano 1947, ha prodotto un im-
portante cambiamento di pensiero dottrinario, con-
sentendo di riscrivere la Disabilitd come processo
interattivo ed evolutivo in grado di realizzare una
intagrazione dinamica e completa del soggetto disa-
bile nel tessuto sociale e lavorativo del Paese, sulla
base delle risorse disponibili piuttosto che sulla valu-
tazione delle menomazioni psicofisiche pregenti. Si &
inteso trasformare I’elemento menomativo, crigine di
incapacita progettuale della propria vita, a momento
di individuazione di risorse utilizzabili per sé e per la
collettivita. Il legislatore, a partire dalla L. €8 del
12.3.1999, ha promulgato norme che ancora oggi - in
diverse realtd — sono rimaste disattese o non hanno

prodotto modelli di interazione soddisfacenti.

Il nestro incontro intende richiamare I'at
tenzione su esperienze che hanno prodotto risultati
validi, sia per promuovere realtad che hanno condotto
ad una integrazione lavorativa sia come stimodo ad

azioni future.

I mondo Rotariano si sente in tal senso

impegnato.

Si ringrazia la Fondazione Cassa di Risparmio di Ro-
ma per ’ospitalita concessa alla manifestazione.

& stato richiesto il Patrocinio di

Ministero della Salute

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Regione Lazio

Comune di Roma
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In colabomzione Com

AssocEzions “ANIMA®

Unione degh Indusiriali e delle Inprese di Roma (UIR)

Convegno

Esempi di best
practice per una
cultura del disabile

Roma
8 febbraio 2006

Museo del Corso
Fondazione Cassa Risparmio di Roma

Via del Corso, 320




Franco Ceriati

Pierpacle Cotone

Roma Olgiata

Presidente Club Rotary
Roma Sud Owvest

Presidente Club Rotary
Roma Appia Antica

“La ricerca di senso nella quotidianita dellambiente di lavore™

Valentina Valent: - Presidente Associazione “Valentina” Onlus

“Il lavoro nel percorso socio-riabilitativo: i servizio di inseri-
mento lavorativo ed i laboratoti sociali®
Gianni Giraudo - Responsabile del Settore Lavoro della Comuni-

ta CAPODARCO diRoma

Presentazione progetto “Fuoriserie”
Sabrina Florio - Consigliers AINIMA - Area Istituzion: - Respon-
sabile Settore Rapporti Enti localt

Chiude 1 lavori

Aupuste Battaglia

Aszsessore alla Sartd Repione Lazio

Ore 20,30 cocktail




